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सिंचाई मन्त्रालय 


नई दिल्ली , 13 जून , 1984 


अधिसूचना 
मा०मा०नि० 448 ( अ ) - -- राष्ट्रपति , मंविधान के अनु छेष 309 के परन्तुक द्वारा प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल भायोग मे सम्पा 
दक ( भागीरय हिन्दी ) पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :--- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जन प्रायोग, सम्पादक ( हिन्दी भागीरथ ) भर्ती नियम , 1984 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद- संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान · उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान यह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्म 2 से 4 में विनिविष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्रायु मीमा , महताएं प्रादि : उम्त पद पर भर्ती की पद्धति, आयु-सीमा, अर्हताएं और उससे मबधित अन्य बाते वे होगी जो उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 मे विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हताएं : वह व्यमित 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिमका पनि या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ब ) जिसने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्स पद पर नियुक्ति का पास नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह मे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेया है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है सो वह मिमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
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5. शिपिल करने की गमित : गहा कन्द्रीय सरकार की मह राम है कि ऐसा करना मानश्यक या ममीचीन है, वही मह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लेबर 
करके तमा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्ण करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की गावत, प्रादेश द्वारा शिमिल कर 
सकेगी । 

6. म्यावति : इन नियमों की कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणों, प्राम-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार वारा 
इस संबंध में समन -समम पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित मातिमों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के मस्तिमी के लिए उपबंध करमा 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


बर्गीकरण 


वेतनमान 


पवों की 
सम्मा 


चयन पर अपवा 
पचयन पद 


सीधे मर्ती किए जाने सेवा में जोड़े सीधे भर्ती किए जाने वाले 
बाले व्यक्तिमों के लिए गए वर्षों का व्यक्तियों के लिए मार्षिक पीर 
प्रामु सीमा फायदा केन्द्रीय अन्य प्रहंताएं 

सिविल सेवा 
( पेंशन ) 
नियम , 1972 
के नियम 30 
के अधीन 
मनुमेय है या 
नहीं 


___ 1 


23 
2 


6क 


हा 


सम्पारक 

1 * सामारण केन्द्रीय 1100- 50 
( भागीरप हिन्दी ) ( 1984) सेवा समूह क 1000 

* कार्य - राषपमित अनन 
भारफे सचिवीय 
माघार 
पर परि 
वसंच 
किया जा 
सकता 


लागू नहीं होता 40 वर्ष से अधिक नहीं 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए मनु 
देशों या मादेशों के 
अनुसार सरकारी 
सेवकों के लिए 5 
वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है ) 
टिप्पण । मासु सीमा 

प्रवधारित करने के 
लिए निर्णायक 
तारीख , भारत में 
रहने वाले प्रव्य 
थियों से ( उपसे 
मिल जो प्रन्दमान 

और निकोबार द्वीप 
तथा लमवीप में रहते 
हैं , आवेदन प्राप्त 
करने के लिए 
नियत की गई 
तारीख होगी । 


मावश्यक : 
( 1 ) मिसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से स्नातक स्तर 
पर अंग्रेजी विषय के साथ 
हिन्दी में मास्टर की 
उपाधि या समतुल्य । 

या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विधालय से स्नातक स्तर 
पर हिन्दी विषय के साथ 
अंग्रेजी में मास्टर की 
उमाधि या समतुल्य । 

या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से स्मातक स्तर 
पर हिन्दी और अंग्रेजी 
विषयों के साथ किसी भी 
विषय में मास्टर की 
उपाधि या समतुल्य 


मा 


किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से स्नातक स्तर 
पर अंग्रेजी विषय के 
साप किसी भी विषय 
में हिन्दी माध्यम से 
मास्टर की उपाधि था 
समतुल्य । 


किसी मान्यताप्राप्त 
विषवविद्यालय से स्नातक 
स्तर पर हिन्दी विषय 
के साम किसी भी विषय 
में अंग्रेजी के माध्यम से 
मास्टर की पाथि गा 
समतुल्म 


[ भाग II - - 
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भारतका राजपर : स्यावारण 


( 2 ) सपावन पत्रकारिता फार्म 

का जिसके अंतर्गत 
भग्रेजी से हिन्दी में और 
हिन्दी से मवेजी में 
अनुवाद कार्य पर्यवेक्षी 
हैसियत में 7 वर्षका 
अनुपम, जिसमें तकनीकी 
मा बजानिक साहित्य 
प्रकाशन संबंधी कार्य को 

अधिमानता दी जाएगी । 
टिप्पण 1 : माताए, अन्यथा 

सुहित मषियों की 
बसा में संघ लोक सेवा 
पायोग के विषकानुसार 
शिपिम की जा सकती 


टिप्पण 2 . अमुभव संबंधी मईना 

सब लोक सेवा भायोग 
के विवेकानुसार प्रमु 
मूर्षित जातियाँ मोर 
मनुसूचित जनजातियो के 
मम्यापियों की कामे 
तक शिपिल की जा 
सकती है ( 8 ) जब 
जयन के किसी प्रक्रम 
पर संप मोका मेषा 
मायोग की यह राय है 
कि उनके लिए मारजित 
रिमितयो को भरने के 
लिए मपेक्षित प्रमुभव 
रखने वाले उन समुपापो 
के मम्पर्षी पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध नहीं हो 

समेंगे । 
बाउमीष : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राण 

विश्वविद्यालय में पर 
कारिता में प्लिोमा 

या समतुल्य । 
( 2 ) तकनीकी विषयों पर हिन्दी 

में मेव सिचम का प्रमुभव । 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो के लिए विड़ित परिवीला की प्रति यदि कोई हो 
पायु मौर शैक्षिक पईताए प्रोशति व्यक्तियों की 
दशा में लागू होगी या नही 


भर्ती की पति/ पसी सीधे होगी या प्रोप्रति वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थामासरण 
पारा तमा विभिन्न पदतियो द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


10 


साग नहीं होता 


एक वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती पारा । 
दिप्पण : 1100- 1600 २० वेतनमान बामे पर के उपयब पहने 

650- 1200 रु . के वेतनमान में सहायक सम्पावक ( मगीरप ) 
के परको नियमित रूप से धारण करने वाले व्यक्ति को उपस पद 
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पर नियुक्ति के लिए उपयुक्तता का प्रारम्भिक निर्धारण संघ लोक 
सेवा आयोग द्वारा किया जाएगा । यवि बह निर्धारण के आधार पर 
उपयुक्त पाया जाता है तो वह सम्पावक ( भगीरथ-हिन्दी ) के 
उन्नत पद पर नियमित प्राधार पर भारम्भिा गठम पर ही 
नियुक्त किया गया समप्ता जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रमधि , जिसके अंतर्गत उसी संगठन विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले पारित किसी अन्य काडर-बाह्य पद 
पर प्रतिनियुक्ति को प्रवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थावान्तरण द्वारा भर्ती की वणा में यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 
बे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण 
किया जाएगा 


भर्ती करने में किन परिस्पितियों में 
संघ लोक सेवा आयोग से परामारी 
किया जाएगा 
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प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( पुष्टि के संबंध मे विचार करने के लिए ) 

चयन , प्रत्येक अवसर पर संघ लोक 
केन्द्रीय सरकार के . ऐसे अधिकारी : ममूह झ विभागीय प्रीति समिति : 

सेवा प्रायोग से परामर्स करके किया 
( क ) ( 1 ) जो सदृश पद धारण किए हुए हैं , या 1. सयुक्त, सिचाई मंशालय -- अध्यक्ष 

जाएगा । 
( 2 ) जिन्होंने 700- 1300 रू . या ममतुल्य वेतनमान 2. सयुक्त सचिव, सिंचाई मंत्रालय सवस्य 

वाले पद पर 5 वर्ष नियमित सेवा की है । 3. प्रध्यक्ष/ सदस्य केन्द्रीय जल आयोग - सवस्य 
( 3 ) जिन्होंने 6 50 -1 2007० या समतुल्य वेतनमान टिप्पण : पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोमति समिति की कार्यवाहिया 

वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित मेवा की है, और आयोग के अनुमोदनाथ भेजी जायेगी । किन्तु यवि आयोग उनका 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 7 में सीधे भर्तीकिए जाने वाले अनुमोदन नहीं करता है तो , विभागीय प्रोन्नति समिति की मैठक संघ 

व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक मर्हताएं और लोक सेवा पायोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर 
अनुभव है । 

से होगी । 


[सं० 9/ 84-फा० 39/ 16/ 80-स्था० I] 


MINISTRY OF IRRIGATION 
New Delhi, the 13th June, 1984 

NOTIFICATIONS 
G.S. R. 448 ( E). - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rul : regulating the method of recruitment to the post of Editor ( Bhagirath Hindi) in the Central Water 
Commission , nagiely : 

1. Short title and commencement.----( 1) These rules may be called the Central Water Commission, Editor ( Hindi - Bhagirath ) 
Recruitment Rules 1984 . (2 ) They shall come into force on the date of their publication in tho Oficial Gazette . 

2. Number of post, classification and scalc of pay . ---The number of post , its classification and scale of pay attached thereto , 
sball bo as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule annoxod to those rulos. 

3 , Method of recruitment, age limit, qualification , etc . The method of recruitment to the said pust, ago limit qualifications 
and other matters relating thereto shall be as specificd in columns 5 to 13 of the said Schodule . 

4 . Disqualification. -~- N.) person, 
(a ) who has ontored into or contractod a marriage with a porson having a spouso llving ; or 

(b ) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be eligiblo for appointmont to tho said post : 

Provided that the Central Governmont may , if satisfiod that such marriage is pormissible under the porgonal law applicablo 
to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exompt any person from the 
operation of this rule, 

5. Powers to relax. - Where the Central Government is of the opinionthat it is necessary or oxpedient so to do it may , 
by ordor , for roasons to be recorded in writing, and in consultation with tho Union Public Sorvice Conimission, relax any of tho 
provisions of thos : rulos with respect to any class or catogory of persons. 


( 979.- 
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TEATT 


** : 


TNT 


6 . Saving . - Nothing in those rules shall affect reservation , rolaxation of age limit and other concessionis roguirod to to 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tubos and other special categories of persons in accordance with the orders issued by 
tha Central Government from time to time in this logard . 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


Namo of post 


Classification 


Scale of pay 


Number of 
post 


Ago limit for direct recruits 


Whethero 
selection post 
of non 
seloction post 

5 


6 


Rs. 1100 -50 - 
1600 . 


1 . Editor 

1 ) General Contral 
(Bhagirath - Hindi) * Subjoct to Service, Group A 

Varaiation Gazettod 
dopondent on Non-Ministerial 
workload . 


Not applicable Not oxceading 40 years . 

(Rolaxable for Govornmont servants upto 
5 yoars in accordance with instructions 
or orders issued by the Contral Go 

vernment ). 
Noto : The crucial date for determining 

tho ago limit shall be the closing date 
for recolpt of applications from candi 
dates in India (other than those in Anda 
man and Nicobar Islands and Laksha 

dwecp ). 
- - - - - - 

- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


Whother benefit of Educational and other qualiucations required for direct rocruits 
added years of sor 
vico admissible under 
rulo 30 of the Central 
Civil Service (Pon 
sion ) Rules, 1972 


Whether ago and Period of probation , 
educational qualif - if any 
cations prescribed 
for direct recruits will 
apply in the case of 
promoto08 


6 (a ) 


- 
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Yasi 


Ond year 


Essontial : 

Not applicable 
(t) Master s Degroc of a rocognised Univorsity or oquivalent in Hindi 
with English as a subject at the dogroe level. 

OR 
Mastor s degree of a recognisad University or equivalont in 
English with Hindi as a subject at the degree levol. 

OR 
Mastor s dogroc of a rocognisod University or equivalent in 
any subjoct with Hindi and English as subject at the dogroo lovel. 

OR 
Master s dogroe of a recognised Vaivorsity or equivalent in 
any subject with Hiodi medium and Barglish as a subject at the 
dogros level. 

OR 
Master s dogroo ofin rocognised University or oquivalont in 
any subject with English medium and Hindi as a subject at the 

degroo love). 
(i ) 7 yoars exporience in a supervisory capacity of oditing journglistic 

work including translation work from English to Hindi and vice 
vorsa preferably of tochpical or sciontific litoraturo/publications . 

Note 1 : Qualifications aro rolaxable at the discretion of tho 
Union Public Sorvice Commission in as of candidatos otherwise 
qualified . 

Note 2 : The qualification (s) regarding exporienca is reluxable at the 
discretion of Union Public Service Commission in the case of candi 
dates belonging to Scheduled Castes and Schodulod Tribos if , at 
any stago of selection, the Union Public Sorvice Commission is of 


- 


- - 


- 
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6 (a ) 


Ž 


the opinion that sufficiont number of candidates from these 
communities possessing the requisite experience are not likely to 

be availablo to fill up tho vacancies roserved for them . 
DESIREABLE : 

(i) Diploma in journalism from a recognised University or cquivalent. 
( ii) Experience of writing articlos on technical subjocts in Hindi, 


Mothod of recruitmont whether by diroct recruitmont or by promo- In caso of recruitment by promotion /deputation /transfor , grado 
tion or by deputation / transfer and percentago ofthe vacancies to be from which promotion deputation / transfor to bo mado 
filled by various mothods 


10 


11 


By transfer on deputation failing which by direct recruitment. Transfor on doputation : 
Note : The suitability of the regular holder of tho post of Asgistant Officers under the Contral Govorimont : 

Editor (Bhagirath ) in the pay scale of Rs. 650 - 1200 prior to up - (a ) (1) holding apalogous posts ; or 
gradation of tho post in the scale of Rs. 1100 - 1600 will be initially ( ii) with 5 years sorvice in posts in the scale of 
assessed by tho Union Public Service Commission for appointment 

Rs. 700 - 1300 or equivalent; 
to the upgradod post and if assogged suitable , ho shall bo doomod to (ili) with 8 yoars service in posts in the scalo of 
have been appointed to tho upgradod post of Editor (Bhagirath 

Rs. 630 - 1200 or equivalent; and 
Hindi) on a rogular basis at the initial constitution, 

(b ) poggossing tho educational qualifications and oxperience in 

prescribed for direct recruits under columo 7 . 
(Period of deputation including the period of deputation 
in another ox - cadro post held immodiately preceding this 
appointmont la tho game organisation /dopartment shall 
ordinarilly not excoed 3 years). 


ham 


If a Dopartmontal Promotion Committee exists, what is its composition 


Circumstances in which Union Public Servico Commis . 

sion is to be consultod in making recruitment 


za 


12 


13 


Group A Dopartmontal Promotion Committeo : 

Selection on each occasion shall bo mado in consula 
(For considering confirmation ) 

tation with the Union Public Sorvice Conmission . 
1. Secrotary, Ministry of Irrigation - Chairman 
2 . Jolnt Secretary , Ministry of Irrigation - Momber 
3 . Chairman /Moubor, Contral Wator Commission --Mombor 
Note : Tho proccodings of the Departmental Promotion Committuo relating to 

confirmation shall ho sent to the Commission for approval f, however, 
these are not approved by the Commission a frosh mooting of the Departmontal 
Promotion Committce to be presided over by the Chairman or the Momber of 
tho Union Public Service Commission shall bo hold . 


[No. 39/84- F . 39 /16 /80 -Estt.) 


Mio Po Po 449 ( 9 ) fa , Ffur 45 * 30 309 # T F IRT MET RRUT 4T STUTT TT at TT TT yy 
सम्पादक ( भागीर - हिन्दी ) पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 

i ft TH ATE ARAH :- ( 1) 57F 7 47 oferter Hero ita ut rut , 39 # 114 , fonamey ( MT) waff f44 , 
1984 1 

( 2 ) # 17544 # WATCH sretan sonra geti 

2. पव- सख्या, वर्गीकरण पौर घेतममाम : - उस पर की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका पेतन मह होगा जो इन नियमों से उपाबध मनुसूची के 
Ay 2 4 foffice & I 


[ भाग 


- पग 3 ( i)] 


भारत का राणपत : मसाधारण 


3 भर्ती की पति, प्रायु सीमा, प्रस्ताएं प्रावि : उक्त पद पर सीधी भर्ती का पति, प्रायु-सीमा, महताएं मौर उससे संबंधित पम्प बाते में होगी जो 
उक्त अनुसूची के स्वम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 
4. निरर्हताएं ---वह व्यक्ति 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसको परमी जीवित है, विवाह किया है, या 

( य ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुमिन का पान नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेम है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी छाक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति . -- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा वह , उसके लिए जो कारण है 
उन्हे लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपमध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, मादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 
___ G. म्यावृत्ति - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणो, प्रामु-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रावेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करमा अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पकानाम गायकी कमा 


पद का नाम 


पद फी संख्या 


वर्गीकरण 


किन नगरान 


मनमान 


बमन पद प्रथमा सीधे भी किए जाने पाले म्पक्तियों के लिए सेवा में जोड़े गए वर्षों 
अधमन पर आयु-मीमा 

का फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के मधीन 
अनुशेष है या नहीं 

- - - 
G-क 


- - 


- 


नही 


उप - सम्पादक ( भागीरथ -- 1 * 

( 1983) 
* कार्यभार 


साधारण केन्द्रीय 550- 25- 750- लागू नहीं 
सेवा समह " , " बरो0- 30- 900 होता 
अराजपत्रित प्रमनु - २० 
ममिवीय 


प्राधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता । 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
(केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 

अनुवेशो या मादेशों के अनुसार सर 
फारी मेवकों के लिए 5 वर्ष तक 

शिपिल की जा सकती है ।) 
टिप्पण : मायु-सीमा अवधारित करने के 

सिए निर्णायक तारीख , भारत में रहने 
बाले माध्यथियो से ( उनसे भिन्न जो 
मन्दमान और निकोबार द्वीप सपा 
लाद्वीप मे रहते है ) आवेदन प्राप्त 
करने के लिए नियन की गई मंतिम 
तारीख होगी । 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य पर्हताएं 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
लिए, विहित प्रायु और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नत व्यक्तियो की दशा में लागू होगी या 

नही 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


लागू नहीं होना । 


2 वर्ष 


आवश्यक . 
( i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक स्सर पर अग्रेजी विषय के साथ 
हिन्दी मे मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 

या 
किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में स्नातक स्तर पर हिन्दी विषय के साप प्रग्रेजी 
में मास्टर की उपाधि या समतुल्य । 


- - - 


- - - 


- 


- - - - - 


-- 


- - - 
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-- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


मा 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक स्तर पर हिन्दी और अंग्रेजी 
विषयों के माप किमी भी विषय में मास्टर की उपाधि वा समतुल्य । 


या 


किसी माम्मता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक स्तर पर अग्रेजी विषय के साप 
किसी भी विषय में हिन्दी के माध्यम से मास्तर की उपाधि मा ममतुल्य । 


किसी मान्यता प्राप्त विविविधालय से स्नातक स्तर पर हिन्दी विषप के साथ 

किसी भी विषय में अंग्रेजी माध्यम से मास्टर की उपाधि या समतुम्य । 
(ii ) उप- सम्पावन कार्य हिन्दी प्रकाशमो से संबंधित पत्रकारिता कार्य का जिसके 

मम्तर्गत प्रूफ मोहन है 2 बर्ष का अनुभव । 
टिप्पण , 1 मईताए, अन्यथा अभ्यर्थियों की दशा म सघ लोक सेवा प्रायोग में 

विवेकानुसार शिपिल की जा सकती है । 
टिप्पण 2 अनुभव सवधी पाहता ( अर्हताए ) सष लोक सेवा पायोग के निकामुसार 

अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जन- जातियो के अभ्यर्थियो की दशा 
में तब सिथिल की जा सकती है ( है ) जम गयन के किसी प्रक्रम पर 
संप लोक सेवा आयोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारभित 
रिक्तियो को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायो 
के मम्मी पर्याप्त संख्या में उपलम्ब नहीं हो सकेंगे । 


पाछनीय 
(i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से पत्रकारिता मे रिप्लोमा या समतुल्य । 
( ii ) मुद्रण की मिमिन्न प्रक्रियामो का मान । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - -- - - - 
की पासि भर्ती सीधे होगी या प्रोत्रतिद्वारा प्रोजति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती यदि विभागीय प्रोमति समिति है तो उसकी भर्ती करने में फिन परि . 
या प्रतिनियषित स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिल पी दशा मे में श्रेणियो जिनसे प्रोशति /प्रति - सरचना 

स्थितियो में संघ लोक सेवा 
पतियो द्वारा परी जाने वाली रिक्तिमो की नियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 

पापोग से परामर्म किया 
प्रतिशतता 

जाएगा । 
-- - - - - -- - - - - - - - 
10 

11 

12 

13 
... . - - - - - - - - 
प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिमफे म हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

( पुष्टि के संबंध में विचार करमे के लिए ) मीधी भर्ती में भवसर पर 
सकने पर सीधी भर्ती दाग । 

केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी --- समूह " अ " विभागीय प्रोन्नति ममिति सत्र लोक सेवा पायोग से 
( क ) ( i) जो सदृश पद धारण किए हुए है , 1 मध्यक्ष, केन्द्रीय जसमायोग --- मध्यक्ष पगमार्ग करना मावश्यक 
या 

2 सदस्य, केन्द्रीय जल पामोग - सदस्य 
नियमित की अवधि जिमके अन्तर्गत उसी ( ii ) जिन्होने 425- 700 रु० या समतुल्य ३ सयुक्त भाषिक ( प्रशासन ) मिचाई 
समरन बिभाग मे इस नियुक्ति से ठीक पहले बेतनमान बाले पदों पर 5 वर्ष सेवा की है , मनालय - - सदस्य 
धारित किसी अन्य कार-बाघ पद पर प्रति और 

4 सचिव, केन्द्रीय जल भायोग — अपम्प 
मालित की अवधि है, साधारणतया तीन वर्ष ( ख ) जिनके पास स्तम्भ 7 में सीधे भर्ती किए टिप्पण · पुष्टि से सबधित - --विभागीय प्रगति 
से अधिक नहीं होगी । ) 

आने वाले व्यक्तियो के लिए विहित समिति की कार्यवाहियो मप लोक सेवा 
शौक्षिक प्रर्हताए और अनुभव हैं । 

आयोग के अनुमोवमार्थ भेजी जाएगी । 
किम्तु , यदि भायोग उनका प्रमुमोदन 
नही करना है , तो विभागीय प्राणति 
समिति की बैठक मष सोक मेवा 
भायोम के अध्यक्ष या किमी मवस्य की 
अध्यक्षमा में फिर से होगी । 

- - 


[फा० म० 40/ 84-एफ० 39/ 16/80-स्था० एक ] 

बी० के० साध, अपर सचिव 


II - 


3 (i) ] 


TUJIKU , 


- 


G , S .R . 449 (E ) — In oxorcise of the powers conforted by the proviso to articho 309 of the Constitution , the Presidont horeby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Sub- Editor (Bhagirath -Hindi) in the ContralWater Commission , nanyi 


1. Short tide and commencement : -(1) Those rules may be called the Sub - Editor, Hindi-Bhagirath Central Water Commission 
(Oroup B ) post Recruitment Rules, 1984 . 

(2 ) They shall come into force on the data of thoit publication in the Official Gazatte , 


2 . Number of post, classification and walo of pay : — The oumber ofposte, classification and sclac of ply attached thereto , shall be 45 
spocified in columes 2 to 4 of the Sahodule Annoxod to these rules. 


3. Method of recruitment age limit, qualification , etc -- The mothod of recruitinent to the said post, age limit, quification and other 
maltors relating theroto shall be as spesified in columns 3 to 13 of the said Schedule 


4 . Disqualifoations ; -No person 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or 


(b ) who having a spouse llving, has entei od into or contracted a marriage with any reron , 
sball be eligibe for appointmont to the said posts : 


Provided that the CentralGoveromontmay , if satisfied that such marriage is pormissible under the personal law applicable to quch 
person and the other party to the marriage and that thoro # ro othor grounds for so doing, oxempt any person from the operation of this 
rule , 


3. Power to relax : - Where the Contral Government 18 of the opinion that it is necessary or expcdiont so to do , it may, by ordor, 
for toasons to be rocorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of 
those rulos with rospoct to any class or category of persons. 


6 . Saving : - -Nothing in these rules shall affect ieservation , relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Schodulod Castos, the Schoduled Tribas and other specialcatogories of porgons l Accordance with the ordery issued by 
the Contral Govornmeat from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- 


Name of post 


Scale of pay 


Numbor Classification 
of post 


- - - - - 

- - - 
Whether soloc - Age limit for direct recruits 
tion post or oon . 
election post 


Whether benefit 
of added Yoars 
of Sorvic ad 
missiblo undor 
rulo 30 of the 
Contral Civil 
Sorviço (Ponte 
sion ) Rule 
1972 


- - 


6 (a ) 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


No. 


1 . Sub- Editor 1 * Conoral Control Rs 380 -29- 730 Not applicable 

(Bhagirath - * Subject to Service Grado PD -JA -909 
Hindi) variation " B * Non -Garot 

dopondant tod , Non- Mini 
on workload . steriet 


Not crooding 30 years . 
(Rolaable for Government ser 

vants upto 3 years in accordang 
with the instructions or ordors 
issza 1 by the Contrat Govorn 
foot ) 


Note : The crucial date for 

dotermining the age limit shall 
bo the closing dato for roceipt of 
applications from candidates in 
India (other than those in Anda . 
man and Nicobar Islands and 
Lakshadwcep ) 
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kupational and other qualifications required Whathar ago and oduastional Porlod of probadon , Mathod of fooruitagor 
for direct reoruus quallfontion prescribed for 

if any whothor by diroctrooruitment 
direct tooraits will apply in the 

or by promotion or by doputa . 
An of promotes 

Hon/transfer and poroantage 
the vacundor to ho Alod by 
various mothods 


10 


- - - 


- - - - 


- 


Barantia ) : 


Not applloable 


2 Wars 


(1) Master s degree of a recogaisod Univor 

sity or equivalent in Hindiwith English as 
A subject at the dogree level; 

OR 


By transfor on doputatlon , fail . 

ing which by direct rocruit 
mant, 


Master s degree of a recognised University 
or equivalent in English with Hindi as a 
subject at the degree lovel; 

OR 


Master s degree of a recognised University 
or equivalent in any subjoct with Hindi 
and English as subjects at the degroc lovel; 


OR 


Master s dogrco of rocognised Unlvority 
or oqulvalent in any subjoct with Hladi 
modium and English as a subjact at the 
doprot lovol; 


OR 


Master s dogrdo of a rocogalaod University 
or oquivalont in any subject with English 
medium and Hindi as a subloct at the 
dogroc level; 


(II) 2 years axporlance of sub editing / Journe 

Latio work rolating to Hindi Publications, 
including Proof reading . 


Noto 1 : Qualificationsaro relaxable at the dis 

crotion of tho Union Public Servico Com 
mission in case of candidatos otherwise well 
qualifled . 


Noto 2 : Tbo qualification (8) regarding oxport 

once is /aro relaxablo et the discretion of the 
Union Public Service Commission lo the 
case of candidatas belonging to Scheduled 
Castos and Scheduled Triber if ,atany stage 
of selection , tho Union Public Service Com 
mission is of the opinion that pumclont 
number of candidates from those commu 
nitios possessing the requisito experlonco 
are not likely to be available to fill up the 
Vhoanclos rosorved for them . 


Desirable : 
(1) Diploma in Journalism of a recognized 

Unlvorsity or equivalent; 
( II) Knowledge of various aspects of printing. 


AmIII (0)] 


UN : TUR 


botto of recraftowany by promotion /deputation 
trungur ,ndos from which promotion deputation , 

fremfor 10 bo made 


8 . Departmcatal Promotion Committee 

exion , what is its composition 


Cirouraseda lo 
Pabllo Sorvin 

b : ogosulto 
narutom 


al tuo 
Domator 
io mikin 


b 


11 


12 


Comallation with the Union 

Publio Survlov Comandulos 
090 : sary whello maldny dicot 
rooratnant 


Trundler on deputation : 

Grinde B Dapartmɔotal Promotion Committoo 
Onion under the Central Government 

for considering confirmations 
) ( ) holding analogous posta ; or 

1 , Chairman , Coutral Water Communion 
Ol) with 3 your survloe in pouts in the male 

Chairman 
of Rs. 423 -700 or equivalont ; uod 2 . Membor, Central Water Commiulon - Mena 
(b ) pontossing the educational qualifications , com bor 

parlongs to. proscribed for direct rooruits 40- 3 . Joint Secretary (Administration ), Ministry of 
dor column, 7 

Irrigation 

-- Mombor 
(Porlod of deputation including the period of depu . 4. Sagratary, Central Water Commission - Mom 

top in another owcadre postbold immediataly bor 
procoding this appolotmont in the camo organi- Note : The Proodedings of the Departmental Pro 
sation /department shall ordinarily not owoced 3 qotion Committee relating to confirmadon bati 
An ) 

bo wont to the Union Public Service Commission 
for approval. If,however , these are not approved 
by the Commission a frash mooting of the Do 
partmentalPromotion Committed to be presided 
Ovor by the Chairman ora Mimber of the Union 
Publio Sorvice Commission shall be beld , 
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